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Введение 

 

Самообследование Муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Детская школа искусств внутригородского 

посёлка Элиханова» городского округа «город Грозный» проведено в 

соответствии с:  

- Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273 – ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

14.06.2013 г. № 462 «Об утверждении порядка проведения самообследования 

образовательной организацией»; 

-  приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию»; 

- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 

декабря 2017 г. № 1218 «О внесении изменений в Порядок проведения 

самообследования образовательной организации, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 № 

462». 

Целями самообследования являются обеспечение доступности и 

открытости информации о деятельности «Детская школа искусств п. 

Элиханова г. Грозного», а также подготовка отчета о результатах 

самообследования. 

Процедура самообследования включает в себя следующие этапы: 

- планирование и подготовку работ по самообследованию; 

- сбор информации (фактического материала); 

- статистическая обработка, сравнительный анализ и обобщение полученной 

информации по отдельным направлениям самообследования; 

- свод и подготовка проекта отчета по итогам самообследования; 

- корректировка проекта отчета по итогам самообследования с учетом 

результатов рассмотрения, подготовка итоговой версии отчета; 

- подписание отчета директором; 

- направление отчета по итогам самообследования учредителю; 

- размещение отчета по итогам самообследования на официальном сайте 

«Детская школа искусств п. Элиханова г. Грозного» в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

В ходе самообследования был проведен анализ основных направлений 

деятельности «Детская школа искусств п. Элиханова г. Грозного» по 



 

 

состоянию на 1 января текущего года: системы управления «Детская школа 

искусств п. Элиханова г. Грозного» образовательной деятельности, 

организации учебного процесса, содержания и качества подготовки 

обучающихся, качества кадрового состава, качества учебно-методического, 

библиотечно-информационного обеспечения, качества материально-

технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества 

образования, показателей деятельности организации, подлежащей 

самообследованию. 

При проведении самообследования были использованы следующие 

методы: наблюдение, анализ, определение обобщающих показателей. 

Результаты проведенной работы обобщены и на их основе составлен 

настоящий отчет. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

1. Общие сведения об организации 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Детская школа 

искусств внутригородского посёлка Элиханова» 

городского округа «город Грозный» 

(«Детская школа искусств п. Элиханова г. 

Грозного») 

Руководитель Дутаева Милана Султановна 

Адрес организации 
366021, Чеченская Республика, г.о. город 

Грозный, г. Грозный, ул., Лиловая, двлд. 3 

Телефон, факс 8(964)072-16-45 

Адрес электронной почты dshi_elikhanova@mail.ru  

Учредитель Департамент культуры Мэрии г. Грозного 

Дата создания 22 апреля 2010 г. 

Лицензия № 3389  от  23.06.2021 г. 

 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Детская школа искусств внутригородского посёлка Элиханова» городского 

округа «город Грозный» (далее – Школа), является некоммерческой 

организацией, созданной для оказания услуг в целях обеспечения реализации 

предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий 

органов местного самоуправления в области культуры и искусства. 

Школа первоначально создана в соответствии с распоряжением 

Администрации Грозненского муниципального района Чеченской 

Республики от 22 апреля 2010 года № 230 «О создании муниципальных 

образовательных учреждений дополнительного образования детей 

Грозненского муниципального района». 

Учредитель: На основании распоряжения Мэрии города Грозного от 7 

февраля 2020 года № 96 функции и полномочия Учредителя Школы 

возложены на Департамент культуры Мэрии г. Грозного.  

Официальное наименование Школы: 

Полное наименование – Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Детская школа искусств внутригородского 

посёлка Элиханова» городского округа «город Грозный». 

Сокращенное наименование – «Детская школа искусств п. Элиханова г. 

Грозного». 

Юридический адрес: 366021, Чеченская Республика, г.о. город 

Грозный, г. Грозный, ул., Лиловая, двлд. 3 
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Фактический адрес: 366021, Чеченская Республика, г.о. город 

Грозный, г. Грозный, ул., Лиловая, двлд. 3 

Телефон: 8(964)072-16-45 

e-mail:dshi_elikhanova@mail.ru 

Сайт: dshi-gikalo.ru  

Директор – Дутаева Милана Султановна. 

Лицензия на право ведения образовательной деятельности:   

серия 20Л02 № 0001778, регистрационный номер 3389 от 23.06.2021 г. 

выдана Министерством образования и науки Чеченской Республики на 

осуществление образовательной деятельности согласно Приложению к 

лицензии, срок действия лицензии бессрочно. 

 

2. Структура и система управления организацией 

Управление Муниципальным бюджетным учреждением 

дополнительного образования «Детская школа искусств внутригородского 

посёлка Элиханова» городского округа «город Грозный» (Далее – Школа), 

осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

Уставом Школы и строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

В управлении Школой принимает участие Учредитель. Непосредственное 

управление Школой осуществляет Директор, в своей деятельности 

подотчетный Учредителю, действующий в соответствии с должностной 

инструкцией, трудовым договором, Правилами внутреннего трудового 

распорядка и Уставом Школы.  

Коллегиальными органами управления Школы являются 

Педагогический Совет, Общее собрание трудового коллектива Школы, 

Методический совет. Порядок формирования коллегиальных органов 

управления, их компетенция и порядок организации деятельности 

определяются Уставом и соответствующими положениями, принимаемыми 

Школой.  

В Школе имеется реестр локальных актов, регламентирующих ее 

деятельность. Также ведется работа по созданию (корректировке) локальных 

документов, регулирующих жизнедеятельность образовательного 

учреждения.  

Выводы: В целом структура и система управления Школы достаточны 

и эффективны для обеспечения выполнения функций Учреждения в сфере 

дополнительного образования в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. Собственная нормативная и 

организационно-распорядительная документация соответствует 

действующему законодательству РФ. Имеющаяся система взаимодействия 
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обеспечивает жизнедеятельность Школы и позволяет успешно вести 

образовательную деятельность в сфере дополнительного образования детей в 

области искусств. 

 

3. Реализуемые образовательные программы 

«Детская школа искусств п. Элиханова г. Грозного» реализует 

программы дополнительного образования на основании Лицензии на 

осуществление образовательной деятельности № 3389 от 23.06.2021 г. 

 

№ Направление программы Наименование 

программы 

Срок 

освоения 

1. Дополнительная предпрофессиональная 

общеобразовательная программа в области 

изобразительного искусства  

«Живопись» 5-6 лет 

2. Дополнительная предпрофессиональная 

общеобразовательная программа в области 

хореографического искусства 

«Хореографическое 

творчество» 

5-6 лет 

3. Дополнительная общеразвивающая 

общеобразовательная программа в области 

музыкального искусства 

«Национальная гармонь» 4 года 

4. Дополнительная общеразвивающая 

общеобразовательная программа в области 

музыкального искусства 

«Фортепиано» 5 лет 

5. Дополнительная общеразвивающая 

общеобразовательная программа в области 

музыкального искусства 

«Вокал» 4 года 

6. Дополнительная общеразвивающая 

общеобразовательная программа в области 

декоративно прикладного искусства 

«Волшебное творчество» 

«Современная вышивка» 

«Азбука шитья» 

4 года 

4 года 

1 год 

7.  Дополнительная общеразвивающая 

общеобразовательная программа в области 

музыкального искусства 

«Дечиг-пондар» 4 года 

 

В соответствии с программными требованиями, в Школе проводятся 

мероприятия промежуточной аттестации (контрольные уроки, зачеты, 

экзамены, академические концерты, прослушивания, просмотры). График 

мероприятий промежуточной и итоговой аттестации устанавливается в 

Школе ежегодно. 

 

 

 

 



 

 

Информация по реализуемым программам 

№ 

п/п 

Программа Срок 

обучения 

Количество 

обучающихся 

1 ДООП «Фортепиано» 5 лет 7 

2 ДООП «Декоративно-прикладное 

искусство» 

4 года 

1 год 

53 

3 ДООП «Вокал» 4 года 4 

4 ДООП «Национальная гармонь» 4 года 8 

5 ДПОП «Хореографическое творчество» 5-6 лет 30 

6 ДПОП «Живопись» 5-6 лет 30 

7 ДООП «Дечиг-пондар» 4 года 8 

 

Выводы: Ведение образовательной деятельности и организация 

образовательного процесса осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством РФ, Уставом и лицензией на право осуществления 

образовательной деятельности.  

Образовательный процесс обеспечен необходимыми программно-

методическими материалами. Ведется работа по созданию методических 

материалов, рекомендаций по работе с родителями.  

Основной задачей в развитии образовательной деятельности Школы 

должны стать: повышение качества образования при реализации программ в 

области искусств; в том числе – реализация программ для взрослых, 

продолжение работы по созданию методических материалов, пособий, 

рекомендаций по домашней работе – как для детей, так и для родителей. 

 

4. Методическое обеспечение образовательного процесса 

В целях совершенствования образовательного процесса педагогическая 

и методическая работа Школы строится с учетом подготовленности кадров, 

носит научно-методический характер и направлена на поддержание высокого 

профессионального уровня преподавателей. Одним из направлений 

методической работы является организация методической помощи в 

разработке тем самообразования, подготовки и проведения мастер-классов, 

открытых уроков, творческих показов, концертов классов, прослушиваний, 

просмотров и др. Содержание методической деятельности ДШИ направлено 

на личностный рост педагогов и учащихся, повышение эффективности 

учебно-воспитательного процесса, достижение благоприятного 

психологического климата в коллективе. 

 

 



 

 

 

Преподавателями школы осуществляется систематическое посещение 

семинаров и мастер-классов ведущих специалистов города и республики. 

Относительно новым направлением методической работы школы стало 

проведение преподавателями мастер-классов и участия в семинарах, круглых 

столах на муниципальном и республиканском уровнях. В рамках повышения 

квалификации проводились внутришкольные мастер-классы.  

Методическая работа организована с учетом непрерывности и 

преемственности различных уровней образования с раннего возраста. В 

целях совершенствования образовательного процесса педагогическая и 

методическая работа школы направлена на решение следующих задач:  

- совершенствование содержание и оформление рабочих образовательных 

программ, методики и технологии обучения, воспитания и развития 

обучающихся с различным уровнем подготовки и развития способностей в 

области искусства;  

- совершенствование существующих разноуровневых требований к 

подготовке обучающихся и выпускников;  

- укрепление методической, репертуарной и материально-технической базы 

образовательного процесса.  

Основными структурами, регламентирующими методическую работу в 

Учреждении, является методический совет. Основными задачами 

методического совета являются:  

- Организация методической работы по совершенствованию форм и методов 

учебной деятельности школы. 

- Обеспечение преемственности педагогических традиций и оказание 

методической помощи молодым преподавателям. 

- Организация повышения профессионального мастерства преподавателей. 

- Планирование основной деятельности учреждения в рамках своей 

компетенции. 

Проведена огромная работа с педагогическим составом Школы, на 

общих собраниях и с каждым педагогом лично. Обсуждались вопросы 

ведения школьной документации. С молодыми педагогами, ведущими 

индивидуальные, были разработаны рекомендации по правильному ведению, 

оформлению записей, и заполнению индивидуальных планов обучающихся.  

Для молодых педагогов, ведущих групповые занятия, были 

разработаны рекомендации по составлению и разработке календарно-

тематического плана работы на учебный год. 

С каждым педагогом отдельно велась работа по своевременному, 

точному, правильному и ежедневному ведению классного журнала. 



 

 

Вся имеющаяся документация и информация были систематизированы 

и приведены в соответствие с действующим законодательством. 

 

Выводы:  

В связи с решением современных задач в области дополнительного 

образования и спецификой контингента (дети быстро меняют направление 

деятельности, гиперреактивность большинства обучающихся, желание 

изучать разные направления одновременно, отсутствие интереса к сфере 

дополнительного образования со стороны родителей,  практически прямой 

запрет на обучение музыкальному, изобразительному и хореографическому 

искусству духовенства поселка) провести работу по формированию 

различных вариантов учебных планов (учебные планы с минимальным 

сроком обучения, с возможностью при желании обучающегося дальнейшего 

обучения, ускоренные программы обучения), что влечет совершенствование 

педагогических методик и технологий, внедряемых для основного 

контингента обучающихся со слабыми способностями и с одаренными, 

профессионально ориентированными обучающимися, а также разработки 

системы разно уровневых требований к подготовке выпускников Школы.  

Активизировать работу преподавателей по обобщению своего 

педагогического опыта и созданию методических пособий и разработок для 

дальнейшей работы. 

 

5. Внутренняя система оценки качества образования 

Ежегодно функцию оценки качества образования в Школе выполняют 

годовые отчеты, в которых рассматриваются все параметры образовательной 

деятельности школы: 

• реализуемые образовательные программы; 

• качественный уровень состава педагогических работников; 

• контингент обучающихся по образовательным программам; 

• стипендиаты и выпускники, поступившие в ССУЗы; 

• методическая деятельность Школы; 

• результативность участия в конкурсах и фестивалях; 

• внеклассная и концертная работа, культурно-просветительская 

деятельность и др. 

В настоящее время в Школе ведется целенаправленная работа по 

совершенствованию всех процессов управления качеством образовательной 

деятельности (нормативно-правовая база, единство планирования и 

выполнения, модернизация содержания учебно-воспитательного процесса, 



 

 

систематизация форм работы детьми, сотрудничества с родителями (другими 

родственниками) обучающихся). 

В рамках проведения внутренней системы оценки качества 

образования педагоги заполняют бланки ведомостей промежуточной 

аттестации обучающихся, ведется протоколирование открытых уроков, учет 

и отчетность по проведению и участию в конкурсах и мероприятиях 

различного уровня. 

Выводы:  

В Школе внутренняя система оценки качества образования 

представляет собой органическую взаимосвязь процессов планирования, 

анализа и отчетности по всем направлениям образовательной деятельности 

как объектов оценки качества.  

 

6. Конкурсно-фестивальная деятельность 

Обучающиеся Школы неизменно показывают высокий уровень 

исполнительского мастерства на конкурсах и фестивалях. Обучающиеся 

Школы принимают участие в различных конкурсных мероприятиях.           

Результаты конкурсно-фестивальной деятельности обучающихся – один из 

основных показателей качества, оказываемых Школой образовательных 

услуг, устанавливаемых муниципальным заданием. 

Приоритетными для Школы является участие в конкурсах по плану  

Департамента культуры Мэрии г. Грозного. 

 

За 2024 год проведено 83 мероприятия, 742 участников, 1239 зрителей 

№ Наименование  

направления 

Количество 

мероприятий 

Количество 

участников 

Количество 

зрителей 

1.  Духовно-нравственное воспитание и 

развитие подрастающего поколения 

37 372 573 

2.  Гражданско-патриотическое 

воспитание подрастающего поколения 

16 132 224 

3.  Профилактика экстремизма и 

терроризма 

1 7 5 

4.  Пропаганда здорового образа жизни и 

спорта 

1 8 10 

5.  Профилактика и предупреждение 

распространения социально-значимых 

заболеваний 

1 10 17 

6.  Профилактика наркомании, 

алкоголизма и табакокурения 

2 6 5 

7.  Профилактика правонарушений среди 

несовершеннолетних 

1 8 9 

8.  Мероприятия по пропаганде ПДД 1 10 37 



 

 

 

В течение 2024 учащиеся Школы приняли участие в конкурсах и 

фестивалях различного уровня – от районного до международного.  Многие 

дети участвовали в конкурсах и фестивалях по нескольку раз в год. 

23 января ученица класса «Декоративно-прикладное искусство» 

Каурнукаева Ясмина награждена дипломом за II место в Республиканском 

конкурсе декоративно-прикладного искусства «Новогодняя сказка». 

Номинация «Новогодний сувенир» (старшая возрастная группа). 

Организованный МБОУ ДО «ДШИ Ачхой-Мартановского муниципального 

района». 

28 марта   ученица  класса «ДПИ» Чупалаева Карина  занял 3 место в  

Республиканском конкурсе-выставке детского изобразительного и 

декоративно-прикладного искусства «Предчувствие весны»  За работу  

«Весенний аксессуар» в номинации «Декоративно-прикладное искусство». 

Данный конкурс был организован ГБУ ДПО «УМЦПКРКИ».  Ответственный: 

педагог – организатор Дикаева Я.Р. 

Участников – 1 чел.   

28 апреля ученица класса «Хореографическое творчество» Эбашева Хава 

награждена дипломом за II место в городском детском хореографическом 

конкурсе «Танцевальный калейдоскоп»,  организованным МБУ ДК им. Шиты 

Эдисултанова. 

Участник-1 

7 мая ученица класса ученица класса «Декоративно-прикладное искусство» 

Каурнукаева Ясмина награждена дипломом  I степени в Республиканском 

конкурсе декоративно-прикладного искусства «Во славу Победы!». 

Номинация «ДПИ». Организатор ГБУ ДПО УМЦПКРКИ. 

9.  Пропаганда защиты  окружающей 

среды  

1 8 22 

10.  Организация досуга детей в 

каникулярный период 

0 0 0 

11.  Мероприятия по профориентации 

подрастающего поколения 

1 5 8 

12.  Мероприятия по противодействию  

коррупции  

2 15 22 

13.  Пропаганда библиотечно-

библиографических знаний 

0 0 0 

14.  Мастер-классы, семинары, практикумы 3 44 10 

15.  Федеральный проект «Культура для 

школьников» 

2 15 50 

16.  Концертная деятельность 0 0 0 

17.  Внеплановые мероприятия 14 102 247 

Итого: 83 742 1239 



 

 

Участник-1 

16 мая ученицы класса «Вокал» Сулейманова Дина и Дикаева Амина  

награждены дипломом за 1 место в городском детском вокальном конкурсе 

«Юные дарования», номинация «Эстрадная песня». Организатор Дворец 

культуры «Оргтехника». 

Участник-2 

6 июня ученицы класса «Декоративно-прикладное искусство» Тайсумова 

Сумая и Каурнукаева Ясмина заняли 2 место в Республиканском фестивале-

конкурсе «Шаг к мечте в Грозном» в номинации «Декоративно-прикладное 

искусство». 

Участники-2 

27августа ученица класса «Живопись» Чупалаева Мата награждена 

дипломом специальном призом жюри в XIV Ежегодном конкурсе детских 

рисунков «Мир глазами детей: Моя Чечня» приуроченный 73-й годовщине со 

Дня рождения Первого Президента Чеченской Республики, Героя России 

А.А. Кадырова,  организованным Министерством финансов по Чеченской 

Республике  

Участник-1 

11 сентября ученица класса «Хореографическое творчество» Эбашева Хава 

заняла 2 место в номинации «Национальный танец» (соло), а также  

хореографический коллектив «Серло» занял 2 место в номинации 

«Национальный танец» (массовый танец), в Городском хореографическом 

конкурсе «Танцующий Грозный», приуроченный к 100-летию со дня 

рождения Махмуда Эсамбаева. Организаторами конкурса являлись  МБУ 

«Дворец культуры пос. Элиханова» г. Грозного. 

Участники-6 

7 октября  ученица класса «Декоративно прикладное искусство» Алаева 

Асинат заняла 1 место за работу «Выходные учителя», а Каурнукаева Ясмина 

заняла 2 место за работу «Побег учителя» в Республиканском конкурсе 

детского творчества, посвященном Дню учителя «С вами по жизни». 

Организаторами конкурса являлись  МБОУ ДО ДШИ Урус-Мартановского 

муниципального района.  

Участники -2 

10 октября вокальный коллектив «Звездочки» заняли 3 место за 

исполненную военно-патриотическую  песню «Плечо к плечу» на 

Всероссийском конкурсе-фестивале исполнительских искусств «Водевиль 

талантов». 



 

 

Участники - 2  

21 октября ученица класса «Живопись» Батаева Хадижа заняла 1 место, а 

Бугиева Суммая заняла 2 место в Региональном конкурсе рисунков «Чародей 

танца», посвященном 100-летию Махмуда Эсамбаева. Организаторами 

конкурса являлись ГБУ «Национальная библиотека Чеченской Республики 

им А.А. Айдамирова».  

Участники - 2  

1 ноября  ученица класса «Фортепиано» Сулейманова Дина заняла 1 место за 

исполнения произведения С. Майкапар «Тарантелла», а также Дикаева 

Ясмина и Сулейманова Дина класса «Вокал» заняли 3 место за песню «Плечо 

к плечу»   в Международном конкурсе исполнительского мастерства «Радуга 

талантов».  

Участники – 2 

13 ноября ученица класса «Живопись» Алиева Элина заняла 1 место в 

Международном дистанционном конкурсе «Изумрудный город», в 

номинации «Рисуем весну».  

 

Участники – 1 

5 декабря ученицы класса «Хореография» хореографический коллектив 

«Серло» награждены дипломом участия  в Республиканский конкурс 

любительских хореографических коллективов, приуроченного памяти 

выдающегося танцора-хореографа Хасана Алиева «Вершины Башлама-

2024г». Организаторами конкурса являлись «Отдел культуры Шатойского 

Муниципального района» 

Участники – 4 

9 декабря ученицы класса «Хореография» хореографический коллектив 

«Серло» награждены дипломом участия  в Региональный фестивале-конкурсе 

«Орбита талантов». Организаторами конкурса являлись Дворец культуры им. 

Шиты Эдисултанова г. Грозного  

20 декабря ученики класса «Живопись», Мажитова Зарета, Альбукаева 

Амина получили диплом участия в Республиканский конкурс детского 

творчества «Краски зимы». Организаторами конкурса являлись МБОУ ДО 

«Наурская ДШИ». 

24 декабря ученики класса «Живопись», Касимова Амина, Сапарбаева  

Амина  получили диплом участия в Всероссийский конкурс детского 

творчества «Навстречу чудесам». Организаторами конкурса являлись ДХШ 

Шелковского муниципального района» 



 

 

25 декабря ученица класса «Живопись» Сапарбаева Амина заняла 2 место в 

Всероссийском конкурсе детского творчества «Навстречу чудесам». А 

Касимова Амина получила диплом участника.  Организаторами являлись 

МБОУ ДО «ДХШ Шелковского муниципального района». 

Участники-2   

№ Название 

конкурса  

Кол-во 

учас-в 

Место проведения  Результат  Дата 

проведени

я  

1 Республикански

й конкурс 

декоративно-

прикладного 

искусства 

«Новогодняя 

сказка» 

Каурнукаева 

Ясмина 

МБОУ ДО «ДШИ 

Ачхой-

Мартановского 

муниципального 

района» 

Диплом за II 

место 

23 января 

 

2 Республикански

й конкурс 

декоративно-

прикладного 

искусства 

«Предчувствие 

весны» 

Чупалаева 

Карина 

ГБУ ДПО 

«УМЦПКРКИ». 

Диплом за 

III место 

28 марта 

 

3 Городской 

детский 

хореографически

й конкурс 

«Танцевальный 

калейдоскоп» 

Эбашева 

Хава 

МБУ ДК им. Шиты 

Эдисултанова 

Диплом за II 

место 

28 апреля 

4 Республикански

й конкурс-

выставка детского 

изобразительного 

и декоративно-

прикладного 

искусства «Во 

славу Победы!» 

посвященного 79-

й годовщине 

Победы Великой 

Отечественной 

войне 

Каурнукаева 

Ясмина 

ГБУ ДПО 

«УМЦПКРКИ» 

Диплом за I 

степени 

7 мая 

 

5 Городской 
детский 

вокальный 

конкурс «Юные 

дарования» 

Номинация 

«Эстрадная 

песня» 

коллектив 

«Седарчий» 

Дворец культуры 

«Оргтехника» 

Диплом за I 

место 

16 мая  

 



 

 

6 XIV Ежегодном 

республиканско

м  конкурсе 

детских рисунков 

«Мир глазами 

детей: Моя 

Чечня» 

приуроченный 73-

й годовщине со 

Дня рождения 

Первого 

Президента 

Чеченской 

Республики, 

Героя России 

А.А. Кадырова 

Чупалаева 

Мата 

Министерством 

финансов по 

Чеченской 

Республике 

 

специальном 

призом 

жюри  

27 августа  

7 Городском 
хореографическо

м конкурсе 

«Танцующий 

Грозный», 

приуроченный к 

100-летию со дня 

рождения 

Махмуда 

Эсамбаева. 

Эбашева 

Хава 

 

 

коллектив 

«Серло» 

ДК пос. Элиханова занял 2 

место 

11 

сентября 

8 Республикански

й фестиваль-

конкурс «Стигал»  

Сулейманов

а Дина, 

Дикаева 

Ясмина, 

хореографич

еский 

коллектив 

«Серло»,Ме

жуева 

Надира, 

Атабаев 

Умалат   

Дк им. Шиты 

Эдисултанова  

Диплом 2 и 

3 места 

Диплом 2 

места 

Диплом 3 и 

3 места 

24.09.2024 

г. 

25.09.2024 

г. 

26.09.2024 

г 

9  Республиканский 

Фестиваль 

детского 

творчества 

Касимова 

Луиза  

Региональное 

отделение 

Общероссийского 

«общественно-

государственного 

движения детей и 

молодежи 

«Движение первых» 

ЧР.  

 

3 место  29 

сентября  

 



 

 

10 Республикански

й конкурс 

детского 

творчества , 

посвященном 

Дню учителя  «С 

вами по жизни» 

Алаева 

Асинат  

Каурнукаева 

Ясмина  

МБОУ ДО ДШИ 

Урус-Мартановского 

муниципального 

района.  

 

1место  

2 место  

7 октября  

11 Всероссийский 
конкурс – 

фестиваль 

исполнительских 

искусств 

«Водевиль 

талантов»  

Коллектив 

«Звездочки»  

Онлайн 3 место  10 октября  

12 Региональный 

конкурс рисунков 

«Чародей танца», 

посвященном 

100-летию 

Махмуда 

Эсамбаева  

Батаева 

Хадижа, 

Бугиева 

Суммая  

ГБУ «Национальная 

библиотека 

Чеченская 

Республики им.А.А. 

Айдамирова  

1 место 

2 место  

21 октября  

13 Республикански

й конкурс на 

лучшего танцора 

организованный в 

рамках 

Международного 

фестиваля-

конкурса 

сольного танца 

им. М. Эсамбаева  

Хореографи

ческий 

коллектив 

«Серло» 

 МБОУ ДО «ДШИ 

Серноводского 

муниципального 

района» 

ДИПЛОМ 

УЧАСТИЯ  

21 октября   

14 Всероссийский 

конкурс  «Парад 

талантов»  

(Дистанционный)         

Магамадов 

Мохьамад 

 

Мамадиев 

Мухьаммад  

Онлайн  2 место 

 

1 место  

28 октября  

15 Международный 

конкурс 

исполнительского 

мастерства 

«Радуга талантов»  

Дуэт 

«Звездочки» 

Дикаева 

Ясмина, 

Сулейманов

а Дина   

 

Сулейманов

а Дина  

Дворец культуры 

«Им.Шиты 

Эдисултанова» 

3 место 

1 место  

1 ноября  



 

 

16 Международном 

дистанционном 

конкурсе 

«Изумрудный 

город», в 

номинации 

«Рисуем весну».  

 

 

Алиева 

Элина 

Онлайн 1 место 13 ноября 

17  Городской 
конкурс детского 

творчества 

«Наследие»  

Касимова 

Амина,Бугие

ва Хава  

Дворец культуры 

«Оргтехника» г. 

Грозного 

Диплом 

участия  

31 октября  

18 Республикански

й конкурс 

любительских 

хореографически

х коллективов , 

приуроченного 

памяти 

выдающегося 

танцора-

хореографа 

Хасана Алиева 

«Вершины 

Башлама-2024г»  

Хореографи

ческий 

коллектив 

«Серло»  

«Отдел культуры 

Шатойского 

Муниципального 

района»  

Диплом 

участия  

5 декабря  

19 Международный 

конкурс 

декоративно-

прикладного 

творчества 

«Новогоднее 

чудо»  

Каурнукаева 

Ясмина  

Онлайн  Диплом 

участия 

24.11.2024г

. 

20 Северо-

кавказкий 

конкурс детского 

изобразительного 

искусства «Как 

прекрасна 

Кабардино-

Балкария»  

Атабаева 

Зара  

Детская школа 

искусств «Радуга» 

Урванского 

муниципального 

района КБР  

(Онлайн) 

Участие   

21 Региональный 

фестивале-

конкурсе 

«Орбита 

талантов»   

Хореографи

ческий 

коллектив 

«Серло»  

Дворец культуры им. 

Шиты Эдисултанова 

г. Грозного  

Диплом 

участия  

9 декабря  

22 Республикански

й конкурс 

декоративно-

прикладного 

искусства, 

«Новогодняя 

сказка»  

Алаева 

Ясмина, 

Маммадиев 

Мухаммад  

 

«ДШИ Ачхой-

Мартановского 

муниципального 

района» 

 24 декабря  



 

 

23 Всероссийский 

конкурс детского 

творчества 

«Навстречу 

чудесам»  

Касимова 

Амина , 

Сапарбаева 

Амина  

ДХШ Шелковского 

муниципального 

района» 

2 место и 

Диплом 

участия 

24 декабря  

24 Республикански

й конкурс 

детского 

творчества 

«Краски зимы»  

Мажитова 

Зарета, 

Альбукаева 

Амина  

МБОУ ДО 

«Наурская ДШИ» 

Диплом 

участия  

20 декабря  

25 Городской 

конкурс 

декоративно-

прикладного 

творчества 

«Мастерская Деда 

Мороза»  

Каурнукаева 

Ясмина  

Департамент 

культуры г.Грозного  

  

 

 

Уровень  конкурса Количество призовых мест 

 

Городской  5 

Региональный  13 

Всероссийский  3 

Международный  4 

  

Итого 4 

 

Выводы:  

Активность участия учащихся Школы в конкурсно-фестивальной 

деятельности достаточно высокая. Снижение показателей произошло за счет 

того, что отказались от участия в онлайн конкурсах. Обучающиеся ДШИ 

неизменно демонстрируют достойный уровень подготовки. Деятельность 

Школы и в последующих годах будет направлена на поддержание высокого 

уровня достижений, на повышение качества конкурсно-фестивальной 

подготовки учащихся. 

 

7. Кадровое обеспечение 

Образование, квалификация, стаж работы и другие профессиональные 

характеристики руководящего и педагогического персонала соответствуют 

установленным требованиям к категориям персонала организации 

дополнительного образования детей сферы культуры и искусства. 

По состоянию на 31 декабря 2024 г. в ДШИ работают 10 

педагогических работников. 

. 



 

 

Всего преподавателей – 10, в том числе: 

• Высшее образование – 7; 

• Средне-специальное образование – 3. 

Педагогический состав с каждым годом молодеет, в школу принимаются 

молодые специалисты. 

 

Информация по курсам повышения квалификации за 2024 год 

КПК  2024 

№ Ф.И.О      Место   

прохождения 

Занимаемая 

должность 

Период 

обучения 

Наименование 

учебной 

программы 

1 Дикаева 

Ясмина 

Рустамовна 

ГБУ ДПО «Учебно-

методический центр 

повышения 

квалификации 

работников культуры 

и искусства» 

Педагог-

организатор   

10.02.2024 

по 

15.02.2024 

«Речь: культура и 

техника» 

2 Чупалаева 

Зулай Сайд-

Алиевна 

ФГБОУ ВО 

«Краснодарский 

государственный 

институт культуры» 

Педагог 

дополнительно

го образования  

02.04.2024  

по  

12.04.2024 

«Традиционные и 

современные 

технологии в 

изготовлении 

изделий народного  

декоративно-

прикладного 

искусства» 

 

«НАЦПРОЕКТ» 

3 Зайтаева 

Нура 

Абдулгалим

овна 

ГБУ ДПО «Учебно-

методический центр 

повышения 

квалификации 

работников культуры 

и искусства»  

Педагог 

дополнительно

го образования  

12.11.2024 

по 

14.11.2024 

«Особенности 

воспитания 

гармонично 

развитой личности 

в системе 

дополнительного 

образования» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

КПП  2024 

 

№ Ф.И.О Место   

прохождения 

Занимаемая 

должность 

Период 

обучения 

Наименование учебной 

программы 

1 Сааев Супьян 

Ахметович 

АНО ДПО 

«Институт 

современного 

образования» 

г. Воронеж 

Педагог 

дополнительно

го образования 

10.04.2024 

по 

30.08.2024 

«Педагогика в 

учреждениях 

дополнительного 

образования: 

музыкальное 

образование 

(исполнительство)» 

«Преподаватель по 

классу балалайки и 

домры в ДМШ, ДШИ» 

 

Педагогический состав и административно-управленческий персонал 

на постоянной основе обновляют и актуализируют уже полученных ранее 

теоретические и практические знания, посредством прохождения курсов 

повышения квалификации. 

Повышение квалификации работников проводилась за счет средств 

Школы. 

Одна из основополагающих задач управления качеством 

педагогического персонала – повышение его профессиональной 

компетентности на психолого-педагогическом и предметно-технологическом 

уровнях. В решении данного вопроса работа ведется в следующих 

направлениях: 

• методическая помощь молодым специалистам; 

• методическая помощь в проведении открытых уроков, разработке учебно-

методических материалов; 

• совершенствование организации учебно-воспитательного процесса; 

• обобщение и распространение педагогического опыта; 

• контроль за непрерывным профессиональным ростом педагогического 

работника; 

• внедрение в учебно-воспитательный процесс современных образовательных 

технологий; 

• контроль за повышением квалификации преподавателей в рамках курсов, 

семинаров, конференций, мастер-классов; 

• методическая помощь в подготовке педагогических работников к 

аттестации на квалификационную категорию (высшую и первую) и 

соответствие занимаемой должности; 

Выводы: 



 

 

Школа располагает необходимым составом специалистов в 

соответствии со штатным расписанием образовательного учреждения. 

В Школе ведется планомерная работа по развитию кадрового 

потенциала, повышению уровня профессиональной компетентности 

педагогических работников. 

Повышение квалификации работников проводится на постоянной 

основе. 

 Педагогическим работникам Школы, в том числе молодым 

специалистам, по разным вопросам педагогики оказывается методическая 

помощь. В методическую работу вовлечен весь педагогический коллектив. 

 

8. Поддержка одаренных детей 

Поддержка и продвижение одаренных детей осуществляется школой в 

различных формах:  

– выдвижение на присвоение городских и областных стипендий и Грантов;  

– оплата вступительного взноса за участие в конкурсах и фестивалях;  

– оплата поездок на конкурсы и фестивали;  

– публикация информации (в средствах массовой информации, на сайте 

школы);  

– приобретение концертных костюмов;  

– приобретение необходимого технического оборудования, музыкальных 

инструментов.  

  

9. Качество информационного обеспечения 

Качество информационного обеспечения деятельности ДШИ 

обеспечена:  

1) бесперебойным функционированием сайта учреждения, предоставлением 

открытого доступа к полной информации об учреждении и документам 

школы;  

2) организацией информационного сопровождения деятельности через 

размещение информации на информационных стендах школы, 

предоставление возможности ознакомления с документами на бумажных 

носителях. 

Официальный сайт школы находится в режиме доступа:  

dshi-gikalo.ru 

Структура сайта, а также размещенная на нем информация 

соответствуют действующему российскому законодательству. 

На сайте также созданы интерактивные сервисы:  

- Министерство культуры РФ; 



 

 

- Глава Чеченской Республики; 

- Культура.РФ; 

- Госуслуги. 

 

Информирование родителей и обучающихся осуществляется с 

помощью размещения информации на информационных стендах школы 

(режим работы, расписание занятий, объявления). Предоставлена 

возможность ознакомления с документами на бумажных носителях (образцы 

договоров, информация об оказываемых услугах, лицензия, Устав Школы, 

локальные акты и иные документы школы), которые размещены на 

информационных стендах. 

Выводы: в школе создана информационная система, обеспечивающая 

открытый доступ к информации и документам Школы всех участников 

образовательного процесса. Школа обеспечивает открытый доступ к 

информации и документам в соответствии с действующим 

законодательством. 

 

10. Качество материально-технической базы 

Помещения ДШИ оснащены охранно-пожарной сигнализацией. 

Имеется система оповещения людей в случае возникновения пожара. 

В школе имеется система видеонаблюдения. 

На конец 2024 года в школе имеется:      

Оргтехника; 

Музыкальное оборудование; 

Национальная гармонь – 2 шт.;  

Гармоника «Кавказская» - 1; 

Пианино модели 3 – 1 шт.; 

Цифровое фортепиано Celviano – 1 шт.; 

Гармошка – 1 шт.; 

Аккордеон – 1 шт.; 

Пианино – 1 шт.; 

Дечиг-пондар – 14 шт.;  

Барабан доуль – 3 шт.; 

Гитара – 2 шт.; 

Радиомикрофон – 1 шт.; 

Концертные платья национальные – 10 шт.; 

Пояс женский национальный – 10 шт.; 

Швейная машина – 2 шт.; 

Оверлок – 1 шт.; 



 

 

Утюг – 1 шт.; 

Парогенератор - 1; 

Доска магнитно-маркерная – 2 шт.; 

          Гипсовые наглядные пособия; 

Мольберты – 20 шт.; 

Этюдники – 10 шт.; 

Проектор – 1 шт.; 

Учебная литература.  

 

Выводы: 

Школа имеет прочную материально-техническую базу: учебный 

процесс оснащен всеми необходимыми техническими средствами обучения, 

музыкальными инструментами.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Приложение к отчету  

о результатах самообследования 

 

 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ 

САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

 

№  

п/п 

Показатели  Единица 

измерения  

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся: 140 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по 

договорам об оказании платных образовательных услуг 

0 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-х и 

более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности 

учащихся 

10 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в 

общей численности учащихся 

0 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным 

программам, направленным на работу с детьми с особыми потребностями в 

образовании, в общей численности учащихся, в том числе: 

0/0 

1.5.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 0 

1.5.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 0 

1.5.3 Дети-мигранты 0 

1.5.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-

исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности 

учащихся 

0 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в 

массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, 

конференции), в общей численности учащихся,  

74 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в 

образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся,  

0 

1.9 Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной 

организацией,  

83 

1.10 Общая численность педагогических работников 10 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников 

7/70% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности 

педагогических работников 

3/30% 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория 

в общей численности педагогических работников, в том числе: 

3/30% 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических и 3/30% 



 

 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 

лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников, 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в учреждении 5 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, 

в том числе: 

6 

2.2.1 Учебный класс 6 

2.2.2 Лаборатория 0 

2.2.3 Мастерская 0 

2.2.4 Танцевальный класс 0 

2.2.5 Спортивный зал 0 

2.2.6 Бассейн 0 

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, 

в том числе: 

0 

2.3.1 Актовый зал 0 

2.3.2 Концертный зал 0 

2.3.3 Игровое помещение нет 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 

да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или 

использования переносных компьютеров 

нет 

2.6.2 С медиатекой нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов да/нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 

библиотеки  

нет 

 

 


